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PROCENA

Sledeca pitanja se tic¢u vasih uverenja o poslu uopste. Ona se ne

odnose samo na vas trenutni posao. hije d?nekle donekle )
Y nije L tacno

Niko neée imati uvida u vag test osim vas, stoga budite otvoreni | tacno tatno | € tacno

pri odgovaranju na pitanja.

1. Posao je ono Sto vi napravite od njega. 1 2 3 4

2. Na vedini poslova, ljudi prili€éno uspevaju da postignu Sta god - 5 3 a

su sebi postavili kao cilj.

3. Ako znate Sta ocekujete od posla, naci cete posao koji vam to 1 5 3 4

pruza (to nije stvar srece)

4. Ako su zaposleni nezadovoljni odlukom koju je doneo njihov 1 5 3 4

Sef, treba nesto i da ucine povodom toga.

5. Vedina ljudi je u stanju da obavlja svoj posao dobro, samo ako 1 5 3 4

uloZi napor.

6. Kada se radi o dobijanju stvarno dobrog posla, koga znate na 1 5 3 4

klju¢noj poziciji je bitnije od toga Sta znate.

7. Unapredenje dobija zaposleni koji ima visoko postignuée na 1 5 3 4

svom poslu (nije samo splet trenutnih okolnosti ili sreée)

8. Ljudi koji obavljaju svoj posao dobro uglavnom bivaju 1 5 3 4

nagradeni. I

9. Vedina zaposlenih ima vedi uticaj na svoje nadredene nego 1 5 3 4

$to sami to misle. I

10. Osnovna razlika izmedu ljudi koji zaraduju puno i koji 1 5 3 4

zaraduju malo je sreca. I

Sami skorujte svoj test tako Sto ¢ete sabrati zaokruzene poene. Pre sumiranja imate zadatak da za pitanja
gde na kraju stoji strelica, obrnete vrednosti odgovora; tako da 4 postaje 1, 3 postaje 2 itd. Nakon toga
sumirajte poene. Polja u desnoj koloni vam sluze da upiSete brojeve kako biste lakse sracunali skorove.

Tabela skorova:

110 U potpunosti spoljasnji lokus kontrole
11-20 Uglavnom spoljasnji lokus kontrole
21-30 Uglavnom unutrasnji lokus kontrole
31-40 U potpunosti unutrasnji lokus kontole
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