
DEFINIŠI
Šta je mentorstvo i kako (će 

da) izgleda u tvojoj kompaniji

ŠTA i KAKO?
Kreni od konkretne potrebe i od 

osnovnog oblika mentorstva

SPONZOR
Obezbedi jako sponzorstvo lidera

PODRŠKA
Konstantno – pre, tokom, posle 

TRENING
Edukuj mentore i mentije

MENTORI
Targetiraj ciljnu grupu 

željenih mentora 

ISPRATI
Meri uspeh, prikupljaj povratnu 

informaciju

DELI
Komuniciraj na „sva zvona“

ŠIRI

Primenjuj pilot pristup na druge 

situacije 

Obrati pažnju na 
skriptu za detalje 

iza svakog koraka, i 
dodatne savete. 

KAKO DA LANSIRAŠ MENTORSTVO PO PRVI PUT
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